Informationen zum Seminar

Lohn- und Gehaltsbuchhaltung

Grundlagen und Praxisbeispiele

Fiir die Erstellung von Lohn- und Gehaltsabrechnungen ist ein solides Fachwissen
erforderlich. In unserem praxisorientierten Seminar werden Sie systematisch und
anwendungsorientiert mit allen Grundlagen der korrekten Lohn- und Gehaltsabrechnung
vertraut gemacht. Dieses Seminar richtet sich an Menschen ohne tiefergehende
Kenntnisse in der Lohn- und Gehaltsabrechnung.

Inhalte

Arbeitsentgelt

Lohnformen, Abrechnungsgruppen, Grundlohnberechnung, Vermdgenswirksame Leistungen, Sonn-,
Feiertags- und Nachtzuschldge, Uberstundenzuschlige, Essengeldzuschuss, Fahrtkostenzuschuss,
Dienstreise, Einsatzwechseltatigkeit, doppelte Haushaltsfiihrung, einmalig gezahltes Entgelt,
Abfindungen wegen Entlassung aus dem Dienstverhaltnis.

Beitrage und Abgaben

Die Beitrage zur Sozialversicherung, Sozialversicherungsausweis, Lohnsteuerzahlung nach
Steuerklassen, Pauschalierung der Lohnsteuer, Steuerklassenwechsel, Kinderfreibetrage,
Lohnkirchensteuer.

Geringfiigige Beschiaftigungen
Beschaftigung in geringem Umfang gegen geringes Entgelt, kurzfristige Beschaftigungen.

Lohnzahlung ohne Arbeitsleistung
Urlaub, Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall, Mutterschutz, Mutterschaftsgeld, Mutterschutzlohn,
Umlage U1 und U2, Kurzarbeitergeld.

Besondere Beschaftigungsgruppen
Auslander, Jugendliche, Schwerbehinderte.

Gesetzliche Unfallversicherung

Sozialversicherungsrecht

Meldungen besonderer Personengruppen ( Studenten, unstetig Beschaftigte), besondere
Personengruppen, U1,U2 inklusive Abrechnung gegeniiber der Krankenkasse, UnregelmaBige
Gehaltszahlung und Ihre Auswirkungen auf Beitragsbemessungsgrenze/ Minilohn und geringfligig
Beschaftigte.

Arbeitsrecht:
Anderung nach Hartz (Bsp.: Kiindigungsschutz), Betriebsrat
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Lohn und Gehaltsabrechnung

Sonn-, Feiertags- und Nachtzuschlage, Gehalter Uiber der Beitragsbemessungsgrenze, Sonstige Beziige
in Kombination mit der Beitragsbemessungsgrenze (Marzklausel), Reisekosten ( Dienstreisen,
Verpflegungsmehraufwand), Sonstige Beziige ( Abfindungen, Altersvorsorge ( Riester),
Lohnsteuerfreie Beziige ( Kinderbetreuungskosten usw.), Entgeltfortzahlung ( Krankengeld),
Altersteilzeit, Lohn und Gehaltsabrechnungen fiir die Bereiche in denen gesetzliche Anderungen
vorgenommen worden sind, Nettolohnvereinbarung.

Seminardaten

Termine

Mi, der 10.08.

Di, der 16.08.2011 + Mi, 17.08.2011
Di, der 23.08.2011 + Mi, 24.08.2011
Di, der 30.08.2011

Unterrichtszeit
2x wochentlich, 17:00 - 20:15 Uhr

Dauer
6 Abende, 24 Unterrichtsstunden a 45 Minuten

Lehrgangsgebiihr
435,00 €

05/11 Anderungen vorbehalten
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